
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ในการดําเนินงานตามภารกิจของโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร 

ประจำปีงบประมาณ 2567 
 

 โรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานตามภารกิจของ 
หน่วยงานในหลากหลายรูปแบบ เช่น ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร่วมติดตาม
การประเมินผล ร่วมเป็น วิทยากรให้ความรู้ ร่วมเป็นกรรมการตัดสิน เป็นต้น และมีช่องทางการสื่อสาร การ
ประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประจำเดือน การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ชมรมครู
เก่า สมาคมนักเรียนเก่า สมาคมผู ้ปกครองและครู เครือข่ายผู้ปกครอง การอบรม สัมมนาต่าง ๆ โดยมี
วัตถุประสงค์ดังนี้ 

๑. เพื่อเป็นการแจ้งข่าวสารด้านการบริหารงานทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
บุคลากร และด้านบริหารทั่วไป  

๒. เพื่อหารือข้อราชการ  
๓. เพื่อมอบนโยบายการจัดการศึกษาต่าง ๆ ให้กับสถานศึกษาภายในสังกัด  
๔. เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้บริหารและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เช่น คณะกรรมการ  

สถานศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ เป็นต้น 
 
กระบวนการนํากระบวนการมีส่วนร่วมในสถานศึกษา 

การจัดการศึกษาให้เกิดผลดี มีประสิทธิภาพ ตรงตามความต้องการของประชาชน โดยเฉพาะ
ผู้ปกครอง ต้องอาศัยกระบวนการนํากระบวนการมีส่วนร่วมมาใช้ ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 
2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กล่าวถึงการมีส่วนร่วมไว้ในมาตรา 8 (2) ให้สังคมมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 58 ได้บัญญัติเรื่อง
การมีส่วนร่วมไว้ว่า บุคคลยอมมีสิทธิมีส่วนร่วมในกระบวนการพิจารณาของเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติ
ราชการทางปกครองอันมีผลหรืออาจมีผลกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพของตน พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ สถานศึกษาที่จัดการศึกษาทุกระดับ จึงต้องปฏิบัติตามโดยการเปิดโอกาสให้ประชาชน ชุมชน เข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทั้งนี้เพราะเม่ือผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาย่อมจะช่วยขับเคลื่อนให้
การบริหารจัดการศึกษาดำเนินไปตามความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน ช่วยให้สถานศึกษาได้รับการ
ยอมรับจากชุมชน ชุมชนรักและหวงแหนสถานศึกษา ซึ่งส่งผลให้ผู้ปกครองและชุมชนสนับสนุนทรัพยากร
การศึกษา และให้ความร่วมมือกับสถานศึกษาในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยความเต็มใจ การมีส่วนร่วม  
หมายถึง การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามาร่วมดำเนินกิจกรรม ตั้งแต่การศึกษาปัญหา การวางแผน
ดำเนินการ การตัดสินใจ การแก้ไขปัญหา และการประเมินร่วมกัน เพ่ือขับเคลื่อนให้กิจกรรมนั้นดำเนินไปอย่าง
มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม คือ หลักร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผิดชอบ  การมีส่วน
ร่วมของประชาชนและชุมชน จึงเป็นกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาร่วมกับโรงเรียน เป็นกระบวนการเรียนรู้ซึ่งกันและกันของทุกฝ่าย นับตั้งแต่การแสดงความ  คิดเห็น 
การวางแผน การดำเนินการ และการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการควบคุม กำกับ ติดตามและประเมินผล  เพ่ือ
ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว้ ซึ่งสามารถทำได้ทั้งทางตรง คือ ร่วมเป็น
คณะทำงานและทางอ้อม คือ ร่วมวางแนวทางนโยบาย  
 



ได้เสนอแนวทางการมีส่วนร่วมไว้ ดังนี้ 
1. การมีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษาสามารถเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง 

และชุมชนจัดสร้างหลักสูตรสถานศึกษา และกำกับ ติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  
2. การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา การสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครองและ

ชุมชนเป็นยุทธศาสตร์ที่จําเป็นอย่างยิ่ง ผู้บริหารและบุคลากรในสถานศึกษาควรระลึกถึง ซึ่งมีหลัก 10 ประการ 
คือ 

1) สร้างความศรัทธาและความเชื่อมั่นต่อชุมชน  
2) ฝึกให้เป็นคนใจกว้างและมีจิตสาธารณะ   
3) ตระหนักในสิ่งที่จําเป็นและขาดแคลน ไม่วางเฉยทุกอย่าง ทำได้หากตั้งใจทำ 
4) ต้องหมั่นสร้างและปรุงแต่งตนเองให้เป็นบุคคลที่มีเสน่ห์ เป็นที่ชื่นชมศรัทธาของชุมชนและเพื่อน

ร่วมงาน  
5) อ่อนน้อมถ่อมตน วางตัวเรียบง่าย อยู่กับชุมชนและเพ่ือนร่วมงานได้ทุกเวลา   
6) หลีกเลี่ยงการโต้แย้งที่ไร้เหตุผล พัฒนาทักษะการประนีประนอม  
7) ให้การตอนรับชุมชนด้วยบรรยากาศมิตรภาพ   
8) พัฒนาเทคนิคการวิเคราะห์ชุมชนให้ลึกซึ้ง เพื่อสํารวจจุดเด่น จุดด้อย เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการ

พัฒนา  
9) หมั่นแสวงหาแหล่งงบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑ์ จากหน่วยงาน บริษัท ห้าง ร้านค้า โดยใช้ 

โครงการที่ มีประสิทธิภาพ   
10) สร้างและพัฒนาค่านิยมการสร้างสัมพันธภาพกับชุมชนอย่างสม่ำเสมอ 

3. บทบาทของชุมชนในการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา มีดังนี้ 
1) การมีส่วนร่วมในการจัดและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งท่ีบ้านและที่สถานศึกษา  
2) การกำหนดนโยบายเป้าหมายการจัดการศึกษาแก่สถานศึกษา  
3) การประชาสัมพันธ์สนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา  
4) การเป็นผู้สนับสนุนทรัพยากรและบุคลากรในการจัดการศึกษา  
5) การตรวจสอบการจัดการศึกษา 

4. กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา ควรดำเนินการ ดังนี้   
1) สํารวจความต้องการการสํารวจข้อมูลพื้นฐาน  
2) การกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา  
3) การวางแผนพัฒนาสถานศึกษาตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
4) กิจกรรมการปฏิบัติ คือ แนวทางปฏิบัติที่จะนําไปสู่ความสำเร็จ 
5) การประเมินผล คือ การประเมินแนวทางปฏิบัติ  
6) การสรุปผลการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนากระบวนการทำงานร่วมกัน 

การมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนในการจัดการศึกษานับเป็นกระบวนการที่สำคัญที่จะช่วย
พัฒนาการศึกษาให้ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นโดยเฉพาะในโรงเรียนขนาดเล็ก หากชุมชนมีส่วนร่วม
ในการ สนับสนุนทรัพยากรการศึกษา รวมถึงการเชิญผู้ปกครองที่มีความรู้และมีเวลาว่างมาเป็นครูพ่อครูแม่ให้
ความรู้ด้าน วิชาการ ด้านภูมิปัญญากับบุตรหลานย่อมเกิดผลดี ทั้งต่อโรงเรียนที่ได้บุคลากรเพ่ิม ส่วนผู้ปกครอง
ย่อมภาคภูมิใจที่ได้สอนบุตรหลานในโรงเรียน รวมถึงนักเรียนที่จะมีความเคารพและนับถือในตัวผู้ปกครองเพ่ิม
มากขึ้น ซึ่งเป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัจนัทร ์ที ่8 มกราคม พ.ศ. 2567 

ศึกษาดูงานการจดัการเรียนรู้แบบ Active learning  

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน พร้อมด้วยรอง
ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู และตัวแทนนักเรียน ให้การต้อนรับคณะศึกษาดู
งานการจัดการเรียนรู้แบบ active learning ณ โรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
เป็นกิจกรรมที่ต้อนรับบุคลากรจากภายนอกที่ให้ความสนใจ

การจัดการเรียนรู้แบบ active learning ผ่านการทำและออกแบบ
ผลิตภัณฑ์สินค้าเกี่ยวกับกะปิของขึ้นชื่ออำเภอท่าฉาง ณ ห้องคหกรรม 
โรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร 

 

 
 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

คณะศึกษาดูงานและคณะครูของโรงเรียนท่าฉาง รวมทั้งตัวแทน
นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน และนำไปพัฒนารูปแบบการ
เรียนรู้ active learning ทีด่ียิ่งขึ้น 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพฤหัสบด ีที ่11 มกราคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน พร้อมด้วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู 
และนักเรียน ร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย โดยมีวิทยากรจากมูลนิธิ
กุศลศรัทธาและโรงพยาบาลท่าฉาง 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
เป็นกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำ CPR และการตั้งครรภ์

ก่อนวัยอันควร ณ หอประชุมโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร 
 

 
 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

คณะครูและนักเรียน มีความรู้ความเข้าใจขั้นพื้นฐาน ซึ่งจะสามารถนำ
ความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำหรือเมื่อประสบเหตุการณ์ไม่คาดคิดที่
อาจจะเกิดขึ้นได้ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพฤหัสบด ีที ่18 มกราคม พ.ศ. 2567 

เจ้าหน้าที่สถานีตำรวจท่าฉาง พบปะให้ความรู้กฎหมายในชีวิต 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 
การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม   

ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน พร้อมด้วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู 
และนักเรียน ร่วมกิจกรรมการให้ความรู้การใช้หมวกกันน็อค และการเคารพกฎหมาย โดยเจ้าหน้าที่
จากสถานีตำรวจท่าฉาง 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
เป็นกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ และความตระหนักเรื่องของการปฏิบัติตามกฎจราจร การ

สวมใส่หมวกกันน็อค รวมถึงการเคารพกฎในชีวิต  ณ ลานเข้าแถวโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร 
 

  การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องกฎหมาย  สามารถปฏิบัติตนได้

ถูกต้อง  นำไปบอกกล่าวกับคนในครอบครัวได้ และเป็นการรักษาดูแลชีวิต
ตนเองข้ันต้นจากการสวมใส่หมวกกันน็อคในการขับข่ีรถ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพฤหสับด ีที ่7 มนีาคม พ.ศ. 2567 

แนะแนวสญัจร ปีการศึกษา 2567 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้มีนโยบายให้คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้ออกแนะแนวศึกษาต่อและรับสมัครนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 1 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ตามโรงเรียนในเขตพื้นที่บริการ 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
เป็นกิจกรรมแนะแนวสัญจร เป็นการออกไปแนะนำสถานศึกษาให้กับนักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษาในเขตพื้นที่บริการได้รู้จัก เป็นการนำเสนอภาพลักษณ์ บริบทของโรงเรียนให้กับนักเรียน
ระดับประถมศึกษาทราบ และเป็นการเชิญชวนหรือออกรับสมัครนักเรียนในปีการศึกษาถัดไป 

 

 
 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

นักเรียนทราบแนวทางการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา  ทราบบริบท
และนโยบายของโรงเรียนท่าฉางวิทยคารเพื่อเป็นแนวทางในการตัดสินใจ
เข้าเรียนต่อ ณ สถานศึกษาแห่งนี้ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัศกุร ์ที ่23 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2567 

กิจกรรม STEM EDUCATION 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน และนายมานะ  พัดเค่ียม รองผู้อำนวยการ  
ได้มอบหมายให้กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดกจิกรรม STEM EDUCATION ประจำ      
ปีการศกึษาให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
เป็นกิจกรรมทีจ่ัดให้นักเรียนเพื่อฝึกทักษะทางวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  กระบวนการวิศวกรรม 

และคณิตศาสตร์  เป็นกิจกรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนมีการคิดเป็นกระบวนการและสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ 

 

  การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
นักเรียนได้กระบวนการคิด การแก้ปัญหา ได้ทักษะการลงมือทำ  

ทักษะการทำงานร่วมกันกับผู้อ่ืน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพธุ ที ่27 มนีาคม พ.ศ. 2567 

ประชุมการจัดทำงานประกันคุณภาพภานใน 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน    นายมานะ  พัดเค่ียม รองผู้อำนวยการโรงเรียน
คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร ร่วมกันประชุมการจัดทำงานประกันคุณภาพภายใน 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
ผู้อำนวยการและบุคลากรทุกท่านได้ร่วมกันอภิปราย เสนอแนวทาง วางแผนงานการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน รวมทั้งได้ร่วมกันกำหนดเป้าหมายของปีการศึกษาถัดไป 

 
 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

โรงเรียนได้สรุปเล่มรายงานการประกันคุณภาพภายใน และได้วางแผน 
วางเป้าหมาย เพื่อพัฒนาให้ดีขึ้นในลำดับถัดไป 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพฤหสับด ีที ่4 เมษายน พ.ศ. 2567 

ประชุมจัดทำหลักสูตร และวางแผน 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน   นายมานะ  พัดเค่ียม 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนคณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร ร่วมกัน
ประชุมต้อนรับเปิดภาคเรียน และจัดทำหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
ผู้อำนวยการและบุคลากรทุกท่านได้ร่วมกันอภิปราย เสนอแนวทาง วางแผนงานเกี่ยวกับการ

เปิดภาคเรียนในด้านต่างๆทั้งด้านบุคคล  ด้านวิชาการ  ด้านกิจการ ด้านอาคารสถานที่  ได้ร่วมกัน
ปรับปรุง จัดทำหลักสูตรให้เป็นมาตรฐาน 

  การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
โรงเรียนได้แผนปฏิบัติงานสำหรับการเปิดภาคเรียน และได้เล่ม

หลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะกับบริบทโรงเรียนและสอดรับกับมาตรฐาน
ของกระทรวงศึกษา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัองัคาร ที ่21 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรมทำบญุวันสถาปนาโรงเรียน 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน   นายมานะ  พัดเค่ียม 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร และ
นักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร ร่วมกิจกรรมทำบุญวันสถาปนาโรงเรียน  

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
ผู้อำนวยการโรงเรียนและบุคลากรทุกท่าน พร้อมทั้งนักเรียนได้ร่วมกันทำบุญตักบาตร ฟังพระ 

เนื่องในโอกาสวันสถาปนาโรงเรียน เพื่อเป็นการระลึกถึงผู้ก่อตั้ง และคุณงามความดีของคุณครูทุกๆท่าน
ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา   พร้อมทั้งมีกิจกรรมพบปะนักเรียนของภาคี4ฝ่ายและมีกิจกรรมมอบ
ทุนการศึกษาให้นักเรียน  

 
 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ปลูกฝั่งจิตสำนึกด้านความกตัญญู  ความรักสถาบันสถานศึกษา  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัศกุร ์ที ่31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

ประชุมผู้ปกครอง ประจำภาคเรียนที1่ ปีการศึกษา 2567 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน   นายมานะ  พัดเค่ียม รอง
ผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครูและบุคลากรโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร  ร่วมกันจดั
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  ณ หอประชุม
โรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร  ซี่งมีผู้ปกครองของนักเรียนทุกรดับชั้นเข้าร่วม 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เป็นการรายงานผลการดำเนนิงานการจัดการศึกษา ชี้แจงทำความ

เข้าใจระเบียบปฏิบัติ  และข่าวสารต่างๆของโรงเรียน  นอกจากนี้ยังเป็นการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง  มีการสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง เพื่อรองรับการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนร่วมกันระหว่างผู้ปกครองกับผู้ปกครอง และผู้ปกครองครองกับโรงเรียน 

 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ผู้ปกครองได้รู้และเข้าใจกฎ ระเบียบ และบริบทของโรงเรียน สามารถนำไปอบรม

นักเรียนในปกครอง  และโรงเรียนได้ความคิดเห็นจากผู้ปกครองเป็นแนวทางในการปรับ
และแก้ไขข้อบกพร่อง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพฤหสับด ีที ่13 มิถุนายน พ.ศ. 2567 

วันไหว้ครู ปีการศกึษา 2567 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสีว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน   นายมานะ  พัดเค่ียม รองผู้อำนวยการโรงเรียน  
คณะครูและบุคลากร นักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร  ร่วมกันจัดกิจกรรมวันไหว้ครู 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
กิจกรรมไหว้ครูประจำปีการศึกษา 2567 จัดขึ้น ณ หอประชุมโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร  

เพื่อให้นักเรียนได้น้อมรำลึกนึกถึงพระคุณครูบาอาจารย์ ที่ได้อบรมสั่งสอนและให้ความรู้ 
มีกิจกรรมมอบทุนการศึกษาให้นักเรียน 

 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
นักเรียนเห็นความสำคัญของกิจกรรม  สร้างจิตสำนักความกตัญญูรู้คุณ  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัศกุร ์ที ่7 มิถุนายน พ.ศ. 2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ PIZA 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้มอบหมายให้หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์  ภาษาไทย และคณิตศาสตร์ เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบตัิการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนรู้ในการส่งเสริมสมรรถนะและฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมินระดับนานาชาติ (PIZA) 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ภาษาไทย และคณิตศาสตร์ เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางการประเมินระดับนานาชาติ (PIZA)  เป็นกิจกรรมเพิ่มความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประเมินสมรรถนะและความฉลาดรู้ของผู้เรียนทั้ง 3 สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ ภาษาไทย 
และคณิตศาสตร ์

  การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
คณะครูที่เข้าอบรมนำความรู้มาเผยแพร่ต่อให้ครูประจำสาขาวิชา ได้มีความเข้าใจ

ระบบเพื่อสามารถพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามแนวทางการประเมิน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัองัคาร ที ่16 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

พิธีหล่อเทียนพรรษา ประจำปี 2567 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร พร้อมด้วยนายสุกิจ  มพีร้ิง นายอำเภอท่าฉางและ
คณะ  ร่วมกิจกรรมหล่อเทียนพรรษา ประจำปี 2567 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร พร้อมด้วยนายสุกิจ  มีพริ้ง นายอำเภอท่าฉางและคณะ  ร่วมกิจกรรมหล่อ
เทียนพรรษา ร่วมถวายเทียนพรรษาและฟังธรรม ณ วัดสันติธรรมราม  และ วัดบ่อมะปริง ตำบลท่าฉาง อำเภอ
ท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 
 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

สัมพันธ์ชุมชน  ได้ร่วมทำบุญ  ปลูกฝั่งด้านศาสนา และนำข้อคิดจากการฟังธรรมไป
ปรับใชใ้นชีวิต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพธุ ที ่24 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร จัดกิจกรรมถวายพระพร 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ

นักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร ร่วมวางพานพุ่ม ลงนามถวายพระพรในกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567  

 

 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
สร้างจิตสำนึกรัก เคารพ สถานบันพระมหากษัตริย์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัศกุร ์ที ่2 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร จัดกิจกรรมเลือกประธานนักเรียน 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ

นักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร จัดกิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน และจัดตั้งสภานักเรียนประจำปีการศึกษา ณ 
หอประชุม โรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร 

  การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่  รู้ระบอบประชาธิปไตย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัพฤหสับด ีที ่4 เมษายน พ.ศ. 2567 

ท่าฉางเกมส์ 69 
การแข่งขันกรีฑานักเรียนอำเภอท่าฉาง ประจำปี 2567 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 

การเปดิโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่ม   
ปพี.ศ. 2567 

 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายมานะ  พัดเค่ียม รองผู้อำนวยการโรงเรียน  คณะ
ครูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร ร่วมการแข่งขันกรีฑานักเรียนอำเภอท่าฉาง 

 

 ผลจากการมีส่วนร่วม 
นายภิษช์วิศักดิ์  แก้วมณี ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายมานะ  พัดเคี่ยม รองผู้อำนวยการโรงเรียน  

คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนท่าฉางวิทยาคาร เข้าร่วมการแข่งขันกรีฑา
นักเรียนอำเภอท่าฉาง ประจำปี 2567   ท่าฉางเกมส์ครั้งที่ 69   จัดขึ้น  ณ  สนามโรงเรียน 
ท่าฉางวิทยาคาร ในระหว่างวันที่ 8-9 สิงหาคม 2567 

 

 การนำผลไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
สัมพันธ์ชุมชน  สร้างความสามัคคี  ส่งเสริมความสามารถ 
ด้านกีฬาแก่นักเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

THACHANGWITTAYAKARN SCHOOL 


